
ᵲῪ ғ ᵲ

1 党员大会开展频次不达标

2 党员大会安排过于简单，只讨论党员发展或换届选举等单一议题

3 将集体学习、集体活动等同于党员大会，无民主议事内容

4 以业务学习替代理论学习

5 党员大会经常缺席人员较多，有的党员长期缺席党员大会

6 对多个表决议题一次性表决通过

7 支部大会的学习环节一次性安排过多的学习主题（6个甚至更多）

8 支部委员会开会频次不达标

9 经常性召开支部委员会扩大会议，或开会时委员缺席人数较多

10 参加支部委员会扩大会议的非支部委员，在扩大会上进行表决

11 提交支部大会讨论决定重要问题前，支委未提前开展讨论研究

12 年初未研讨支部工作计划，或年末未总结年度工作

13 党支部自行决定成立党小组，但未向上级党组织报告

14 设立了党小组但日常运作不够规范

15 党小组会讨论并决定党员发展、转正等相关工作

16 党小组中全部为预备党员，没有正式党员

17 党小组组长由党支部书记指定
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基层党支部组织生活负面清单（2021版）
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18 预备党员讲授党课

19 党支部书记、处级领导干部未做到每年讲授一次党课

20 将集中学习、分享学习心得当做党课

21 用分享学习资料后开展线下自学的方式代替党课

22 党课准备不充分，过于简短，没有提纲、讲稿或PPT

23 以工作经验传授、技能学习、讲授专业知识等替代党课

24 将部分党员参加的校内集中学习（听课）算作支部党课

25 主题党日无主题，将理论学习、换届选举、推荐评优等混杂在一起

26 形式死板单一，基本上都是集中学习

27 学习照本宣科，交流流于形式，发言蜻蜓点水

28 将个人自学作为主题党日

29 只有在年底组织生活会前才突击开展谈心谈话，日常谈心谈话缺失

30 谈心谈话只谈业务工作，不谈思想

31 谈心谈话对象覆盖面不广

32 支部书记或委员在与存在问题的党员进行谈话时，不敢于批评教育

33
在上级具体要求尚未明确的情况下，自行召开年度/专题组织生活
会

34 批评与自我批评只讲工作，不讲思想问题，以工作建议代替批评 1.Ά 1 ᴰЇ҅ ЇӤ װ ᵲ
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35
缺席人员未提供书面材料，会上其他同志的批评意见未安排专人及
时传达告知本人

36
领导干部只参与批评，不进行自我批评；或以“指导员”身份参加组

织生活会，只对会议进行监督、指导、点评

37 不谈上一次组织生活会整改举措落实情况

38 只安排部分同志对发言同志开展批评

39 只对部分党员进行选择性批评

40 年中开展了某专题组织生活会后，认为年底不用再开展组织生活会

41 未经支委会讨论研究，在党员大会上按测评票数宣布民主评议等次

42 不结合党员日常表现，只将测评票数作为决定民主评议等次的依据

43
对评定为“基本合格”、“不合格”的党员没有教育管理举措，对评定

为“不合格”的党员没有组织处理

44 将预备党员确定为“优秀”等次

45 支部评定为“优秀”等级的党员超过支部正式党员总数的三分之一

46 对组织生活经常请假的党员不闻不问，没有教育管理措施

47
组织生活记录过于简单，只记录议题及结果，或一次主题党日在支
部记录本中的“党员大会”、“支部委员会”、“党课”等多个板
块进行重复记录

48 未按照要求开展“三个一”联系工作

49 线上开展组织生活频次过高，参加组织生活缺席人员较多

50 未及时向缺席人员传达、通报党组织的重要情况
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